RQCKFESTARI WAAMAT

Naamat-toimijoiden pelisadnnoét - yhteistyokumppanit, artistit,
media ja vieraat

Nama pelisaannot koskevat kaikkia Naamojen toimintaan liittyvid tahoja, kuten artisteja ja
yhteistybkumppaneita.

Naamojen arvot

Edellytimme, ettd yhteistydkumppaneiden ja artistien toiminta on linjassa Naamojen arvomaailman
kanssa ja heiltd odotetaan vastuullista toimintaa

e Jokainen voi tulla Naamoille omana itsenaan ja luottaa, ettd hanet otetaan avosylin
vastaan. Kenenkaan ei tarvitse pelatd, etta tuijotetaan tai loukataan, vaikka ei olisi jollain
tavalla normin mukainen. Kohtaamme kaikenlaiset ihmiset tasavertaisina ilman ennakko-
oletuksia. Erilaisuus kohdataan ja ymmarretdan normaalina.

o Naamoille ei tulla nayttaytymaan eika sinun tarvitse miettia arkiminaasi. Voit jattaa
arkinaamiosi pois, laittaa vaikka hassun puvun paalle ja toteuttaa itseasi taydentamalla
ohjelmaa jollain hullulla tavalla.

e Emme ole kahdessa kerroksessa, vaan tekijat ja asiakkaat ovat samaa perhettd. Olemme
l&hella ja siité syntyy kotikutoinen ja tuttavallinen meininki.

o Kohtaamme kaikki lampimasti ja ihmisind. Autamme myds tuntematonta ja otamme myds
tuntemattoman mukaan leikkiin. Kuka tahansa voi olla uusi ystava.

e Naamoilla on selkeét pelisdannot ja viestimme, mitd ihmisiltd odotamme. Reagoimme
turvattomuuden kokemuksiin, puutumme epakohtiin ja asiattomuuksiin. Kehitymme ja
kehitamme tapahtumaa.

e Ymmarramme, ettd ihminen tekee virheitd emmeka kukaan ole valmis. Emme siis lynkkaa.
Olemme valmiita tarkastelemaan myds omaa toimintaamme, muuttamaan omaa
kaytostamme ja kasvamaan.

e Naamat ei pyri olemaan kuin muut, mutta ei pakottavasti mitdan muutakaan. Saatamme
olla hulluja ja reikapaisia. Meill& on outoja perinteité ja olemme juuri niin omalaatuisia kuin
ihmisetkin. Hassuttelu sallittua.
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Hairintd ja muu epdasiallinen kohtelu eivat kuulu Rockfestari Naamat -tapahtumaan tai sen
jarjestamiseen liittyvdan toimintaan. Naamat-organisaatio suhtautuu vakavasti hairinnan ja
epaasiallisen kohtelun tilanteisiin ja pyrkii ennaltaehkaisevalla otteella minimoimaan tilanteet
omassa toiminnassa. Hairintddn ja muuhun epdaasialliseen kohteluun puututaan valittomasti ja
asiallisesti niin, etta hairinta ja epaasiallinen kohtelu loppuvat.

Turvallisemman tilan periaatteet

Naamoilla ei hyvaksyta minkaanlaista rasismia, seksismia, homo- tai transfobiaa, vammaisuuden
perusteella tapahtuvaa syrjintda tai mitdan muutakaan syrjintaa.

o Kunnioita toisten rajoja, niin fyysisia kuin psyykkisiakin. Ei meinaa kaikessa ei!

o Ala oleta. Inmisen ulkonako, uskonto tai etnisyys ei kerro koko tarinaa. Yrita tunnistaa omat
ennakko-oletukset.

« Ala arvostele. Annetaan kaikkien kukkia just sellaisena kun ne on!

e Sanassa on voimaa. Lapallakin kaytetyt halventavat sanat voivat loukata tai alentaa toista.

e Yritd olla avoin ja ymmartavainen, myaos silloin kun virheita sattuu itselle tai muille. Pyyda ja
anna anteeksi, seka ota opiksi!

e Ole sankari, puutu asiattomaan kaytokseen!

Jos kohtaat epaasiallista toimintaa tai hairintaa:

1. Kielto

Epaasiallista kaytosta kokeneen on hyva ilmoittaa tekijalle heti, ettei hyvaksy taman loukkaavaa
toimintaa ja pyytaé lopettamaan. Voi olla, ettei tekija itse ymmarra toimivansa loukkaavasti.
Kannustamme ihmisia ottamaan asian esille aina heti suoraan osapuolten kesken, jos mahdollista.

2. Yhteydenotto

Jos epéaasiallinen kaytds tai ristiriidat jatkuvat tai toiminta vaikuttaa laajemminkin esim. Naamojen
ilmapiiriin, on toivottavaa, ettd kokija on yhteydessa Naamojen hairintayhdyshenkiloon (paivystaa
festivaalin aikana ensiaputeltalla tai voit olla yhteydessa hairinta@naamat.info tai 046 5220 133) tai
toiminnanjohtajaan. Kokijan kanssa kaydaan lapi mitd tapahtui, milloin ja ketk& olivat lasna
tilanteessa. On myds mahdollista, ettei kokija ole huomauttanut tekijalle toiminnasta. Kokijan
henkil6llisyytta ei paljasteta ilman hanen suostumustaan, mutta talléin on tarke&dd huomioida, etta
henkildllisyyden paljastaminen on usein edellytys asian kasittelylle.

3. Tekijan kuuleminen

Jos kokija toivoo tai asia on merkittava, Naamojen edustaja on yhteydessa tekijaan. Kuulemisessa
kaydaan lapi tapahtumat tekijan ndkodkulmasta. Tekijan on tiedettava, miksi hdneen otetaan yhteytta.
Jos asian yksil@intiin ei ole lupaa, kaydaan tilanteessa yleisemmin keskustelu Naamojen arvoista ja
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toivotusta kaytoksesta. Tekijalla on oltava mahdollisuus kertoa vapaasti oma nakemyksensa
tapahtuneesta.

4, Jatkotoimenpiteiden pohdinta
Jatkotoimet mietitddn vasta, kun on keskusteltu molempien osapuolien kanssa. Jatkotoimet
suhteutetaan tilanteen vakavuuteen.

Jatkotoimenpiteita voivat olla mm.

o Epaasiallista toimintaa tehneelle asetetaan rajat, joiden puitteissa toimia. Tata voidaan
ajatella varoituksena.

o Poistetaan henkilo tarvittaessa alueelta.

o Naamojen toiminnassa epéaasiallisesti usein toimineelle voidaan antaa kielto osallistua
organisaation toimintaan véliaikaisesti tai lopullisesti.

Miten toimia, jos syyllistyt itse hairintaan tai epaasialliseen kohteluun?

Kuka tahansa voi tahattomasti tai tahallisesti aiheuttaa tilanteen, joka loukkaa toista. Kannathan
vastuusi.

e Pyyda anteeksi
o Hyvaksy, etté toimintasi oli ei-toivottua, vaikket olisi sita sellaiseksi tarkoittanut.

e Osallistu asian selvittelyyn
o Kuuntele ja opi. Suhtaudu asiaan ja tilanteeseen mahdollisuutena oppia uutta ja

kehittya

e Myd0s sinulla on oikeus tukeen
o Voit olla yhteydessa tapahtuman hairintayhdyshenkiloon kéasitellaksesi tapahtunutta.



